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امتیازدهیراهنمای 

.خود را ارزیابی کنیدواقعی و قابل استنادبرای هر عبارت، عملکرد 

تعریفامتیاز

انجام نشد یا نقص جدی داشت۱

ناقص انجام شد و نیازمند اصلاح اساسی است۲

در حد قابل قبول انجام شد، اما نیازمند بهبود است۳

کامل و مطابق برنامه انجام شد۴

کامل، مستند و همراه با بررسی اثربخشی انجام شد۵

در این جلسه کاربرد نداشت؛ علت در بخش شواهد ثبت شودنامرتبط



آمادگی پیش از تدریس( الف

نامرتبط/ ۵تا ۱امتیاز خودارزیابیعبارت کد

A۱ ردمروشن، قابل مشاهده و قابل ارزیابی تعیین کبه صورتاهداف جلسه را.…

A۲پیش نیازها، تجربه و محدودیت های فراگیران را بررسی کردم.…

A۳طرح درس، زمان بندی و ترتیب فعالیت ها را آماده کردم.…

A۴دمدستورالعمل های سازمانی و راهنمای سازنده تجهیزات مرتبط را مرور کر.…

A۵تجهیزات، مواد مصرفی و ابزار ارزیابی لازم را پیش از شروع آماده کردم.…

:نامرتبطعلت گزینه / شواهد : وضیحت





ایمنی و مدیریت خطر( ب

:نامرتبطعلت گزینه / شواهد : توضیح
.ندنمی کرا جبران آن ها، ضعف بخش هاایمنی هستند و نمره بالا در سایر -، شرایط بحرانی★موارد دارای علامت 

خودارزیابیعبارت ★کد
/  ۵تا ۱امتیاز 

نامرتبط

B۱
خطرهای فعالیت و کنترل های لازم را پیش از شروع بررسی و با مسئول ایمنی هماهنگ 

.کردم
…

B ….ردمسلامت ظاهری و وضعیت بازرسی تجهیزات و تناسب وسایل حفاظت فردی را کنترل ک۲

B ….حدود صلاحیت، فعالیت های ممنوع و شرایط توقف کار را برای فراگیران توضیح دادم۳

B ….ردمروش اعلام توقف، مسیر خروج و دسترسی به پشتیبانی پزشکی را بررسی و اعلام ک۴

B ….نسبت نظارت، حریم خطر و کنترل ورود افراد را متناسب با فعالیت حفظ کردم۵

B 6
یاز خستگی، گرما، فشار جسمانی و تغییر شرایط محیط را پایش و فعالیت را در صورت ن

.تعدیل کردم
…

B 7
، کار را متوقف کردم و فقط پس از رفع خطر اجازه ادامه ناایمندر صورت مشاهده وضعیت 

.دادم
…



کیفیت تدریس و انتقال مهارت( ج

:نامرتبطعلت گزینه / شواهد : توضیح

عبارت خودارزیابیکد
/ ۵تا ۱امتیاز 

نامرتبط

C۱هدف، کاربرد و معیار موفقیت هر مهارت را پیش از تمرین توضیح دادم.…

C۲ و با بیان نکات کلیدی انجام دادممرحله به مرحلهنمایش مهارت را.…

C۳ و تجهیزات را توضیح دادمروش هاعلت اقدامات و محدودیت.…

C۴ مرتبط با مأموریت واقعی استفاده کردمسناریوهایو مثال هااز.…

C۵با پرسش، بازگویی یا نمایش توسط فراگیر، فهم مطالب را بررسی کردم.…

C6
اه صلاحیت مستقل پس از یک تمرین کوتالقایاز ارائه مطالب خارج از تخصص یا 

.پرهیز کردم
…



هدایت تمرین و مشارکت فراگیران( د

:نامرتبطعلت گزینه / شواهد : توضیح

عبارت خودارزیابیکد
/  ۵تا ۱امتیاز 

نامرتبط

D۱فرصت تمرین عملی را به صورت منصفانه بین فراگیران توزیع کردم.…

D۲
ت یک وظیفه ثابانجام دهندهرا چرخش دادم تا افراد فقط تماشاگر یا نقش ها

.نباشند
…

D۳دمدشواری تمرین را متناسب با آمادگی افراد و به صورت تدریجی افزایش دا.…

D۴پیش از مداخله، فرصت تصمیم گیری ایمن و حل مسئله به فراگیر دادم.…

D۵ را متعادل مدیریت کردمجمع بندیزمان آموزش، تمرین، استراحت و.…





ارزشیابی و بازخورد( هـ

:نامرتبطعلت گزینه / شواهد : توضیح

عبارت خودارزیابیکد
/  ۵تا ۱امتیاز 

نامرتبط

E۱جیدمعملکرد فراگیر را با چک لیست مشخص، نه صرفاً برداشت شخصی، سن.…

E۲ تفاوت قائل شدم« احراز مهارت»و « اجرا تحت نظارت»، «آشنایی»بین.…

E۳بازخورد مشخص، محترمانه و مبتنی بر رفتار مشاهده شده ارائه کردم.…

E۴برای خطاهای مهم، فرصت اصلاح و ارزیابی مجدد در نظر گرفتم.…

E۵نقاط قوت، ضعف و نیازهای بازآموزی فراگیران را ثبت کردم.…



و یادگیری مربیحرفه ایرفتار ( و

:نامرتبطعلت گزینه / شواهد : توضیح

خودارزیابیعبارت کد
/  ۵تا ۱امتیاز 

نامرتبط
F۱ ورد کردمبرخغیرضروریبا فراگیران بدون تحقیر، تبعیض یا ایجاد ترس.…
F۲پرسش، بیان ناآگاهی و گزارش خطر را تشویق کردم.…

F۳ ردم، مسئول ایمنی و عوامل پشتیبانی هماهنگ عمل ککمک مربیانبا.…

F۴
اشتباه یا محدودیت دانش خود را پذیرفتم و برای بررسی آن اقدام 

.کردم
…

F۵
تفاده بازخورد فراگیران و همکاران را دریافت و برای بهبود جلسه بعد اس

.کردم
…









. است۱6۵پاسخ داده شوند، حداکثر امتیاز شاخص هااگر تمام 

.می شونداز مخرج حذف « نامرتبط»گزینه های

:فرمول محاسبه: توضیح

امتیازدرصد =
کسب شدهامتیازهایجمع

۵× امتیازدارایشاخص هایتعداد ×۱00
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